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“me siento orgulloso que me
catalogue como empresario”…
ya que en ese momento no
tenía ningún trabajador a
cargo, tampoco reunía las
características propias de un
empresario,  solo las ganas de
emprender...”

TITULARES VIDA DE LAS OBRAS

JORNADAS DE
NETWORKING

“LA HISTORIA DE UNA
OBRA”

EVENTOS

“...muchos participantes ex-
presaron su intención de
mantener el contacto y
explorar posibles colabora-
ciones en el futuro...”
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VENEZUELA: LA AUDACIA DEL FACTOR HUMANO
ANTE LA DEGRADACIÓN DE LA POLÍTICA

1.- La lección de Venezuela.

La lección que estamos recibiendo desde
Venezuela contrasta con nuestra idea de
que la política se hace desde el Estado,
desde el poder.

Estas elecciones en Venezuela y la defensa
del resultado por el pueblo son un
testimonio de la reserva moral de la
política que va más allá de los límites de
este país y que está generando tantas
preguntas. ¿Ha sido indiferencia o ilusión
ver en estos 25 años cómo una autocracia
se volvía un estado totalitario?

¿Por qué muchos de nosotros hemos
aceptado que el Estado se erija como
garantía de la democracia, los derechos
humanos, el desarrollo integral de la
sociedad y la protección de los más
pobres?

¿Hasta dónde podemos confiar nuestros
ideales de libertad, solidaridad y justicia al
poder de turno?

¿Un país que ha perdido 2/3 de su PIB en
menos de 25 años, que tiene casi 8
millones de refugiados en América, que
reduce drásticamente la producción de
petróleo en un 80% (siendo ésta su
principal riqueza) hacía dónde va?

2.- La derrota del multilateralismo.

El fracaso del multilateralismo a través de
la OEA, que no ha conseguido un acuerdo
unánime para exigir la entrega de las 

actas de las elecciones, nos muestra que
la ambivalencia de líderes como Lula,
López Obrador y Petro, entre otros, hasta
ahora sólo favorece la impunidad de un
Estado policial que no trepida en reprimir
cruelmente a su población, mientras gana
tiempo para diseñar su estrategia de
falsificación de datos. Es legítimo
negociar, pero desde la prudencia de
potenciar el multilateralismo y no la
ideología.

La evidencia del fraude electoral en estas
elecciones 2024 en Venezuela subraya
aún más el deterioro y la impotencia de
los organismos internacionales de
América Latina, que podrían contribuir a
restablecer las democracias en la región.

La degradación del multilateralismo es
una consecuencia de la degradación de la
política (OEA, Comisión de Derechos
Humanos de la ONU, veedores
internacionales, etc.) en que se privilegia
la relación entre los Estados y se desprecia
al pueblo. El drama que vive el pueblo
venezolano hoy día no puede ser sólo una
oportunidad para que tantos líderes
salgan de su silencio, sino una gran
ocasión para fortalecer una red de
efectiva presión internacional. Sin respeto
por nuestra institucionalidad regional, la
dignidad de la persona continuará siendo
avasallada y seguirán creciendo los
estados totalitarios como Cuba, Nicaragua
y Venezuela.

Hoy día, el pueblo venezolano -igual que
Ucrania para Europa- defiende la libertad
y la justicia por todos nosotros. Como
decía un viejo estadista chileno, entre la
lucha por el pan y la libertad han escogido
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esta última para afirmar la dignidad, aunque
eso les signifique más hambre y más
represión.

3.- La audacia del factor humano.

La audacia del factor humano tiene el nombre
de muchos hombres y mujeres que se han
atrevido a decir “yo” ante el poder, que
colaboran entre ellos tejiendo una red que
multiplica y contagia un nuevo gusto por la
libertad que nos hace redescubrir el recurso
más precioso del cosmos, que es la dignidad
de la persona y la amistad cívica.

¿Hoy en la clandestinidad, o detenidos, qué
son Edmundo González, Corina Machado y
sus amigos? La promesa de una nueva política
para el continente.

¿A dónde vas Venezuela? ¿Cuál será el precio
de tu sacrificio?

La tradición judeocristiana nos enseña una
vez más “que los que siembran entre lágrimas,
cosecharán cantando” ... porque son los únicos
que construyen con sus propias vidas, los
demás podemos obtener resultados, pero sólo
se construye desde la carne.



 JORNADAS DE
NETWORKING 

En estas jornadas se reunieron grupos de
diversos profesionales de diferentes
sectores, creando un ambiente propicio
para el intercambio de ideas y la
colaboración. Desde empresarios
establecidos hasta jóvenes
emprendedores, todos encontraron un
espacio donde podían interactuar
libremente, compartir sus experiencias y
buscar sinergias.

Muchos de los asistentes coincidieron en
que el evento cumplió con sus
expectativas. "Vine buscando contactos y
me llevo mucho más que eso. He
encontrado potenciales colaboradores y
he aprendido de las experiencias de
otros que ya han recorrido el camino que
yo estoy empezando a transitar",
comentó un emprendedor del sector
gastronómico.

Otro participante destacó: "No solo fue
una oportunidad para hacer networking,
sino también para aprender y crecer
profesionalmente".

Impacto a Largo Plazo

Más allá de las conexiones inmediatas
que se formaron durante el evento,  
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muchos participantes expresaron su
intención de mantener el contacto y
explorar posibles colaboraciones en el
futuro. "Eventos como éste son solo el
inicio; las verdaderas oportunidades
surgen cuando se continúa el diálogo
después del evento", afirmó un
empresario del sector de energías
renovables.

La Compañía de las Obras ya está
planeando futuras ediciones, conscientes
del impacto positivo que estas jornadas
pueden tener en la comunidad
empresarial. El networking es una
herramienta poderosa que puede abrir
puertas a nuevas oportunidades de
negocio, y estamos comprometidos a
seguir ofreciendo plataformas donde los
profesionales puedan conectar y crecer.

Este tipo de actividades no solo son una
oportunidad para conocer a nuevos
contactos, sino también para aprender,
inspirarse y desarrollar relaciones que
pueden resultar en alianzas estratégicas y
proyectos conjuntos. Además de
ayudarnos a la humanización de las
empresas. Trabajamos para fomentar e
incentivar la asociatividad entre las
empresas y los profesionales de la CDO.

 Sin duda, el networking sigue siendo una
pieza clave en el éxito profesional y
empresarial.
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EL MEJOR CAFÉ DE LA
MAÑANA

Después de haber trabajado muchos
años, de un día para otro me quedé sin
trabajo. No obstante, de inmediato mi
objetivo fue buscar un nuevo trabajo.
Cada día me levantaba al alba
caminando desde mi casa al centro de
mi ciudad, La Serena, observando,
preguntando, conversando e
investigando el mercado para ver
dónde podía encontrar trabajo o hacer
un emprendimiento. Logré ubicar un
lugar dentro del edificio que alberga
los servicios públicos, éste quedaría
disponible en poco tiempo y se trataba
de un espacio en donde se podía
instalar un pequeño negocio de ventas
de artículos menores y cafetería.
Inmediatamente comencé a darle
forma al proyecto, que era instalar una
cafetería que tuviese mi sello para
poder diferenciarme del típico negocio
del regateo que no le da ningún valor
agregado a lo que vende. 
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EL TRÁMITE



Una de las cosas más satisfactorias de este trabajo es
que me permite encontrar a muchas personas y ver
sus rostros, escuchar sus historias es siempre algo
nuevo para mí. Una de estas historias que me
conmovió es la siguiente: Un día cualquiera, una
funcionaria, de las tantas reparticiones públicas que
cohabitan en este edifico, llega a media mañana por
un café, se nota cansada y sin ánimo, le pregunto
¿cómo lo hace en su trabajo o qué le sucede en su
trabajo para estar así? Ella responde: “Me tomo unas
‘pastillas’ (imaginarias) cuyo efecto es (también
imaginario) hacer desaparecer al que está al frente de
mí, evitar cualquier vínculo que me pueda
comprometer, no los miro a los ojos, así no veo sus
rostros, luego pido lo justo para no entablar ninguna
conversación” … no obstante, este esfuerzo de negar al
otro la hace terminar igual de cansada. Al mismo
tiempo de conmoverme por lo que he escuchado,
entiendo que lo mejor que puedo hacer, es ofrecerle
el mejor café de la mañana… quizás esto pueda ser
para ella una alegría en medio del bullicio.

Después de un año de gestión logré obtener la autorización,
fue una tarea difícil, porque el responsable del servicio
público encargado de ese lugar, al presentarle mi proyecto,
dijo que prefería darle la oportunidad a una dirigente social
que a un empresario, a lo que le respondí: “me siento
orgulloso que me catalogue como empresario”… ya que en
ese momento no tenía ningún trabajador a cargo, tampoco
reunía las características propias de un empresario,  solo las
ganas de emprender… esto al parecer lo persuadió y  
finalmente aceptó mi petición.
El proyecto inicial cambió totalmente porque las personas
me pedían diferentes artículos, lo que generó una venta en
el área de servicios: impresiones, fotocopias, scanner de
documentos, venta de útiles de escritorios, etc. 
Van seis años desde que inicié mi proyecto. Hace poco logré
comprarle su parte a mi socio, con quien trabajábamos  
desde el inicio, y ahora tengo a mi hija mayor trabajando
junto a mí, quien de a poco está tomando las riendas del
negocio con una seriedad inusitada hacia el trabajo.
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¿QUÉ ES LA LEY I+D?

La Ley Investigación y Desarrollo (I+D) tiene por objetivo contribuir a mejorar la capacidad
competitiva de las empresas chilenas, al establecer un incentivo tributario para la inversión
en I+D permitiéndoles rebajar, del impuesto de primera categoría, hasta el 52,55% de los
recursos destinados a actividades de investigación y desarrollo. 

CARACTERÍSTICAS DE LA LEY I+D

Permite aplicar beneficios tributarios por los gastos internos de I+D y/o la contratación de
cualquier entidad que ejecute el proyecto I+D.

15.000 UTM Tope anual de crédito tributario (35% del gasto) por contribuyente.

Empresas en situación de pérdida tributaria o que no disponen de impuesto suficiente
contra el cual aplicar el crédito tributario, pueden aplicarlo en ejercicios siguientes.

Complementaria con otros apoyos de financiamiento público, permitiendo aplicar los
beneficios sobre el aporte empresarial.

Permite presentar proyectos de manera asociativa, aplicando cada empresa beneficios
tributarios por el aporte realizado a la ejecución del proyecto.

Reconocimiento de gastos retroactivos en caso de presentar previamente una
Manifestación de intención de hacer uso Ley I+D.

SÍGUENOS EN:

www.cdochile.cl

cdo_chile

compañia de las obras chile
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NUEVA LEY I+D



Hoy es natural pensar en octubre de 2019 —en la
violencia de esos días, en la protesta social, en la
posterior pretensión refundacional— como una nueva y
muy severa crisis de la democracia en Chile. Tal como
en otras crisis, la palabra "pueblo" cobró protagonismo
en el debate público, esquivando la ambición de
quienes quisieron hablar en su nombre.

Su centralidad, sin embargo, no es nueva. Entre 1945 y
1965, el pueblo, sujeto cuasi mitológico, era la base
sobre la cual se apoyaba tanto el ideal democrático
como las discusiones que lo rodeaban. Es precisamente
ese periodo de configuración intelectual de la
democracia chilena el escogido por el historiador Diego
González para iluminar el presente y sus propias
tensiones. La hora del pueblo busca enriquecer el
debate actual desde una perspectiva diferente, con la
relativa distancia que brinda la historia, en una
narración animada por una generación de políticos e
intelectuales, desde Eugenio González y Salvador
Allende, hasta Jaime Eyzaguirre y Osvaldo Lira, pasando
por Eduardo Frei Montalva y muchos otros.

¿En qué términos fue pensada y representada nuestra
democracia a mediados del siglo XX? ¿Qué papel debía
jugar en ella el pueblo? ¿Cuáles eran sus diversas
comprensiones y qué arriesgamos hoy al simplificarlas?
Relato de búsqueda y crisis, de entusiasmos pasajeros,
ambigüedades y proyectos alternativos, la democracia
y su suerte después de 1945, en Chile y el extranjero,
quizás sea un ejemplo inmejorable de por qué las
historias más sugerentes son, antes que necesidad y
determinismo, relatos incompletos de la libertad con
que actuamos en el mundo.

SÍGUENOS EN:

www.cdochile.cl

cdo_chile

compañia de las obras chile
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LA HORA DEL PUEBLO. HISTORIA
INTELECTUAL DE LA DEMOCRACIA EN CHILE

(1945-1965)


